REGLAMENTO
BECA EDUCACION SUPERIOR
2017
“‘l. MUNICIPALIDAD DE PEMUCQ”

e

’ ’ / DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

s -
%
141" _
DOCUNMENTO
& co QUE ESTE Ll
\»gggggpum FIEL DEL ORIGINAL TE

A LA VISTA (LEY 19.088)

recna 1 ADNLZ0G - —

Scanned by CamScanner



.._':‘-'_-'_ Proy
REGLAMENTO BECA Mﬁﬁﬁlp
EDUCACION SUPERIOR

“MUNICIPALIDAD DE PEMUCCQC

Titulo N° 1: OBJETO DE LA BECA

Art. 1° La Beca de Educacion superior “Municipalidad de Pemuco” es un beneficio
economico (monetario), dispuesto por la municipalidad de Pemuco para ir en
ayuda de los alumnos residentes en la comuna, que se encuentren matriculados
en alguna carrera de nivel superior o técnico profesional, en cualquier Universidad
e Institutos. Cuya situacién socioeconémica familiar no les permita, los gastos
esenciales que les demande cursar la respectiva carrera.

Art. 2° Se entiende por Beca, el beneficio econémico entregado en dinero,
concedido a un estudiante con residencia en la Comuna de Pemuco y para ello
deben contar con su Ficha de Registro Social de Hogares. En este caso la BECA
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PEMUCO, considerara el aporte econdmico
consistente en una transferencia mensual de $60.000 para aquellos postulantes
egresados del liceo Tomas Herrera Vega, que no tengan ningin beneficio estatal u
institucional (becas, gratuidad u otros), ademas de los integrantes de la banda de
pifanos que hayan permanecido en ella durante los cuatro afios y también los
alumnos con promedio superior a 6.0 durante los cuatro afios de Ensefianza
Media, egresados del licco Tomas Herrera Vega, $40.000 para aquellos
postulantes egresados del Liceo Tomas Herrera Vega que tengan algtin beneficio
estatal (becas, gratuidad u otros); y $30.000, para aquellos alumnos que no
egresaron del Liceo Tomas Herrera Vega y pertenecen a la Comuna de Pemuco.

Estos dineros podran ser entregados a través de depésitos a las cuentas (Rut,
Chequera Electronica u otro) de cada alumno(a), los cuales se efectuaran los
ultimos dias habiles de cada mes. En relacion al mes de Marzo dicha transferencia
y/o depésito se efectuara en el mes de Abril de forma retroactiva.

Art. 3° La administracion del proceso de la Beca Municipal sera de
responsabilidad de la Direcciéon de Desarrollo Comunitario, quienes deberan
informar sobre el proceso a los interesados. En este ambito, debera incluir la
difusién de los periodos de postulacién y renovacién, de apertura de postulacion y

renovacion, recepcion de los antecedentes de cada postulante y renovante, y
notificar a los alumnos beneficiarios.
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No obstante lo anterior, se podra nombrar una Encargada(g
la cual debera estar en posesion de un Titulo Profésichal
Trabajadora Social, quien llevara adelante todo el proceso admini

Beca Mupicipal,
istente SOfial ylo

Titulo N° 2: OBJETIVOS

Art. 4° Esta beca esta destinada a contribuir al desarrollo profesional de los
estudiantes de escasos recursos de la comuna de Pemuco, brindandoles mayores

oportunidades para que superen las condiciones de pobreza en la que viven, asi
como fortalecer el sentido de pertenencia a su comuna.

Titulo N° 3: BENEFICIARIOS

Art. 5° Podran optar a la beca los alumnos que cumplan con los siguientes
requisitos:

a) Tener nacionalidad chilena.
b) Tener residencia, el alumno y su grupo familiar, en la comuna de Pemuco.

c) Para postulantes que ingresan a 1° afio de ensefianza Superior deben adjuntar

antecedentes que acrediten tener un rendimiento escolar ponderado igual o

superior a 5.0 durante su ensefianza media, para renovantes de 2° afo nivel

superior en adelante, se exigira aprobar cada afio con nota igual o superior a 4.5y
para los postulantes que se encuentren cursando 2° afio de educacion superior en
adelante, también debera aprobar con nota igual o superior a 4.5 durante su
Educacion Superior, siempre y cuando hubiesen egresado del Liceo Tomas
Herrera Vega.

d) Acreditar carencia econoémica del postulante y del grupo familiar que justifique la

ayuda para el financiamiento de sus estudios.

) Estar en calidad de alumno regular de una Institucién Educacional Superior.
f) Podran optar a este beneficio los alumnos que poseen un titulo técnico nivel
medio y deseen continuar sus estudios, siempre y cuando hubiesen egresado del
Liceo Tomas Herrera Vega.

g) Podran optar a este beneficio hijos de funcionarios (Municipales, Educacién,
Salud), como también podran hacerlo personas que se encuentren trabajando y
personas que hayan egresado de Educacion Nocturna, siempre y cuando cumplan
con los requisitos y se encuentren dentro del 3° Quintil. (181.703).
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Tltulo Profesional, ni los estudiantes de cursos de PostT’tTn “Preuniye
cursos de capacitacion de cualquier indole.

Titulo N° 4: POSTULACION Y SELECCION DE LOS BENEFICIARIOS

Art. 7° El alumno es quien debe realizar la postulacion, y en caso
calificados a través de un familiar directo (padres y/o hermanos) y m
presentando la siguiente documentacion en original:

debidamente
or de edad,

a) Fotocopia de Cedula de Identidad ambos lados.
b) Certificado de alumno regular o comprobante de matricula.

c) Certificado de concentracién de notas original o copia legalizada (de ensefianza
media, o notas anuales de ensefianza superior, firmada y timbrada por institucién
correspondiente) seglin sea el caso.

d) Fotocopia de Cuenta

e) Informe Socioecondémico, realizado a través de la visita domiciliaria por la
Asistente Social. En este ambito, se incluye certificado médico, en caso de
acreditar alguna enfermedad del postulante o de algun integrante del grupo
familiar.

f) Certificado de registro social de hogares (como medio para verificar domicilio),
este documento podra ser obtenido en Departamento Social o verificado por la
Asistente Social en visita domiciliaria.

Art. 8° Las postulaciones a la beca estudiantil de educacién superior “BECA
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PEMUCQO", se haran en Oficina de Becas, a partir
del xx de febrero hasta el 31 de marzo del 2017

Art. 9° Las condiciones socioeconomicas del alumno postulante seran evaluadas
considerando los documentos e informes contemplados en el Art.5.

Art. 10° Los criterios que se utilizaran para la seleccion de los beneficiarios, se
referiran al nivel preferentemente socioeconémico y cumplir con el requisito de
notas.

Art. 11° La Encargada de la Beca a cargo en su propuesta de asignacion de
becas, debera tener siempre en consideracién un criterio objetivo de evaluacién,
siendo obligatorio, en todo caso, ponderar, a lo menos, las siguientes variables y
en el orden de prelacion que se indican:
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a) Situacion Socioeconémica (del postulante y su'familia) qué’t

Quintil (118.146 — 181.703 per capita). Lkl 2 g
b) Que cumplan con el Rendimiento académico exigido.

decir mas de un hijo en educacion superior o con costo para la fagmilia.

d) Situacion de Salud del alumno o su grupo familiar.

e) Son excluyentes de la otorgacion de esta beca el contar con fnas de tres
beneficios (BECAS) otorgados al estudiante al momento de su postulacion,
sin considerar creditos de estudios.

f) En caso que el joven postulante oculte o falsee respecto de la informacion
relevante para el proceso de calificacién podra ser declarado como
inhabilitado en el proceso y denegada su postulacién. Se considera como
instrumentos de verificacion el acceso de los sistemas modulares de la
JUNAEB, BECAS Y CREDITOS, INGRESA a la Ley de transparencia de
Estado en aquellas Instituciones publicas en donde el estudiante o su
familia tengan relacion.

g) Los alumnos que cuenten con la gratuidad solo podrén optar a la beca
minima que es de $40.000.

Art. 12° La responsable de la Beca sera la directora de Desarrollo Comunitario o
quien le subrogue en el cargo por un periodo superior a tres meses; quien tendra
la misién de visar la propuesta final entregada por la Profesional y posteriormente
informar a la autoridad edilicia, fundadamente, los estudiantes que en su concepto
deben ser los beneficiarios de las becas que la Municipalidad otorgue.

Titulo N° 5: DE LA MANTENCION DEL BENEFICIO

Art. 13° La mantencion de esta beca esta sujeta a que se mantengan las
condiciones que dieron origen a ella y que acredite su condicion de alumno regular
para el segundo semestre, a través de la presentacion de Certificado de alumno
regular.

Art. 14° En los casos de congelacién de carrera, el alumno estd obligado a
notificarlo de inmediato a la Encargada de la Beca, suspendiéndose el pago de los
aportes segulin corresponda (sélo se pagara el periodo durante el cual el becado
haya permanecido como alumno regular, lo que debera acreditar con la
documentacién respectiva: Certificado de alumno regular y documento que
acredite congelacion de carrera).

Art. 15° En los casos de cambio de carrera, el alumno esta obligado a notificarlo
de inmediato a la Encargada de la Beca, suspendiéndose el pago de los aportes
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oportunamente a la Encargada de la Beca, se sancionara al alumno/con e
reintegro de los fondos que correspondan y no podra obtener nuevanente el
beneficio como tampoco ninguna otra ayuda municipal para cursar [estudios

Superiores.

Art. 17° La supervision de la beca se realizara por la Direccién de Desarrollo
Comunitario de la llustre Municipalidad de Pemuco en conjunto con la Encargada

de Beca.

Art. 18° En el mes de agosto de cada arfio, el alumno debera presentar a la
Encargada de la Beca, Certificado de Alumno Regular, sin perjuicio que la
municipalidad pueda recabar o exigir al beneficiario informacién relevante para
mantener o modificar el beneficio concedido.

Titulo N° 6: CAUSALES DE PERDIDA DEL BENEFICIO
Art. 19° Los alumnos perderan la beca a que se refiere este reglamento:

a) Si se pierde la calidad de estudiante que se tuvo a la vista al momento de
otorgar el beneficio.

b) No informar oportunamente a la Oficina de Becas los cambios producidos en su
situacion econdmica, Social y/o academica que dieron origen a la Beca.

c) Que el estudiante, no cumpla con aquellas condiciones que fueron exigidas
para mantener el beneficio.

d) Que el ingreso per capita sea superior al maximo exigido por el Departamento
de Becas para el proceso 2017 ($181.704).

e) Titulacién del beneficiario
f) Fallecimiento del beneficiario/a.

g) No realizar la renovacion anual o de segundo semestre de la Beca
exclusivamente en los plazos establecidos por oficina de Becas, a excepcion por
razones de fuerza mayor (Paros, Socioeconémico).

Titulo N° 7: DEL FINANCIAMIENTO DE LA BECA

Art. 20° La cantidad de asignaciones de becas estara determinado por el
presupuesto municipal anual aprobado por el H. Concejo Municipal.
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Titulo N°8: DE LA REASIGNACION DE LA BECA iﬁ,ﬁ‘fﬁ“{(}f ) /{/M _ J
Art. 21° Los alumnos renovantes que perdiesen el bengf}iqic—r%e 'a_laeca de
Educacion Superior segun lo establecido en el Art.19° de este Reglamentq, pq_drén
postular al beneficio por unica vez al afio subsiguiente, siempre y cuando su

rendimiento académico sea de acuerdo al promedio exigido en este reglarhento.

Art. 22° En el caso de estudiantes que han recibido la beca afios antgriores al
proceso en vigencia de postulacion se aceptara por Unica vez la posibjlidad de
cambio de carrera, solo si presenta una situacion externa a su voluntadl, (como
accidente o enfermedad grave con peligro de vida que lo obligue cambiar de
carrera;, en caso que la sede de la institucion superior hubiese cambiado de
residencia), en caso extremo debera presentar documentacion que amerite lo
informado.

Art. 23° La Directora de la Direccion de Desarrollo Comunitario sera la encargada
de notificar personalmente a los alumnos que se les asigne el beneficio con
posterioridad al primer corte, lo cual puede ser a causa de la mayor asignacion de
recursos y/o pérdida del beneficio por otro alumno.

Art. 24° La Oficina de Dideco debera velar que los antecedentes recibidos de los
postulantes sean los que realmente cumplan con los requisitos estrictamente
solicitados en este reglamento.

Art. 25° Los alumnos beneficiarios de la beca municipal, deben realizar acciones
en favor de la comunidad, cuando se les requiera a lo menos una vez al afo
(trabajos Comunitarios, cumplir funciones en censo 2017, u otros.) Por lo que se
solicitara como requisito a los alumnos postulantes y/o renovantes participar del
proceso de Censo afio 2017.

Art. 26° El proceso ordinario de postulacion sera de al menos 15 dias habiles. La
fecha de inicio del proceso sera comunicada por el Departamento de Desarrollo
Comunitario.

Sin perjuicio de lo anterior y debidamente justificada la Dideco o Encargada de
Becas podra extender plazos de postulacion o renovacion por cualquier tramite o
situacion que amerite cambiar las fechas indicadas anteriormente, ya sean
indicadas especialmente por razones de fuerza mayor (paro, situacion econémica,

salud) para ello debera informar oportunamente a la autoridad edilicia, si asi se
requiera.

Scanned by CamScanner



